FORSAMLINGSORDNING

KORSKYRKAN KARLSTAD ORG NR 873200-2350

Syfte och anvindningsomrade

Foérsamlingsordningen uttrycker kortfattat hur férsamlingen forstar Bibelns budskap och vill tillimpa den i sitt gemensamma
liv. Dokumentet ska vara ett redskap for att hjalpa nya och gamla medlemmar att forsta forsamlingens identitet och uppdrag
samt forklara forsamlingens organisation.

Som det framgar av dokumentet sa dr forsamlingen en organism mer dn en organisation. Forsamlingsordningen far darfor inte
ses som ett regelverk som kan begransa eller kvava forsamlingens liv. Genom att den har karaktéren av vilja och malsattning ar
syftet att den i stéllet ska bidra till utveckling.

Andra viktiga dokument som kompletterar ar féorsamlingens stadgar och virderingarna fér Korskyrkan. Dessa tre dokument
vavs samman.

1. Forsamlingens sjilvforstaelse

Korskyrkan i Karlstad &r en forsamling som har sina historiska rotter i baptismen, helgelserdrelsen och svensk vackelserorelse.
Viktiga bidrag till var utveckling har 4ven kommit fran den karismatiska vackelsen och fran den evangelikala rorelsen. Dessa
rorelser har pa nytt aktualiserat betoningen av Skriftens auktoritet, Kristi forsoning, omvandelse, larjungaskap, Andens
gemenskap, utrustning och gavor samt evangelisation och mission.

Den grundlidggande identiteten som forsamling dr bekannelse till Jesus Kristus som Herre och Fralsare. Till sin natur ar
forsamlingen en gemenskap samlad kring Jesus Kristus som Herre och Frilsare (Matt 18:20). Var gemenskap bestar »i
apostlarnas undervisning och den inbdrdes hjélpen, i brédbrytandet och i bonerna» (Apg 2:42) och i evangelisation (Apg 2:47).
Forsamlingen utgors av alla som bejakat Guds kallelse till tro, dop och larjungaskap och darmed hér Kristus till (Gal 3:26-29).

Foérsamlingen ar Jesus Kristus synliggjord och forkroppsligad i varlden. En av de mest betydelsefulla bilderna for detta ar
»Kristi kropp» (Rom 12, 1 Kor 12, Ef 1:22-23). Férsamlingen har alltsa en dubbel funktion, ndmligen att vara och att gora. Den
helige Ande utgdr stodet for bade existens och funktion.

Jesu Kristi forsamling finns i varlden och ar till fér varlden. Foérsamlingen ar ur teologisk synpunkt i férsta hand en organism,
men den ir ocksd bade ur sociologisk och teologisk synvinkel en organisation. Bide som organism och organisation har
forsamlingen att forma sina strukturer och funktioner. Férsamlingens yttre strukturer ar inte lasta till bestimda historiska och
sociologiska monster utan méaste standigt prévas och forandras.

2. Forsamlingens liv

Forsamlingens existens i varlden har manga olika livsformer, men alla dr de vittnesbord om Guds liv och vélgérningar. Sedan
fornkyrkans tid har detta liv beskrivits med hjalp av tre bibliska begrepp: gemenskap (koinonia), vittnesbérd (martyria) och
tjdnande (diakonia). Forsamlingens liv kommer ocksa till uttryck i gudstjansten och i gemensamma praktiker kring exempelvis
ekonomi och moral. De konkreta uttrycken for allt detta varierar och betonas olika 6ver tid och rum, eftersom det &r ett andligt
liv som pulserar och har skiftande yttre forutsattningar.

2.1 Férsamlingens liv ar gemenskap
EttliviJesu efterfoljelse innebar ett liv i 6verlatelse till Kristus och till hans forsamling. Vagledda av Guds ord bar forsamlingens
medlemmar varandras bordor, har ett forlatande sinnelag, ber for varandra och soker tillsammans andlig mognad. Med
forsamlingsgemenskap avses saval faktisk delaktighet i samma fralsning genom dop och nattvard som byggande av nira
relationer mellan méanniskor i forsamlingen. Denna gemenskap férdjupas och vidgas genom ett aktivt deltagande i
sammankomster och en 6msesidig omsorg om varandra.

For att mojliggora olika aspekter av gemenskap ar forsamlingens liv organiserat bade utifran den stora och lilla gruppen, bade
i offentlig verksamhet och i vardagsgemenskap i husgrupper/cellgrupper. Férsamlingens liv som gemenskap behover ledare
som ser helheten, kan bygga relationer och leda en grupp.



Forsamlingens gemenskap praktiserar full jamlikhet mellan man och kvinnor, unga och dldre. Det betyder bland annat att
kvinnor har pa lika villkor tilltrade till alla former av ledartjanster i forsamlingen och att kvinnors erfarenheter tas medvetet
tillvara i forsamlingens liv och uppdrag. Detta ar inte bara en lamplighetsfraga i samhallet utan tillhor enligt apostolisk
undervisning fralsningens fullhet (Gal 3:26-29).

2.2 Forsamlingens liv ar vittnesbérd

Forsamlingen har ansvar for att fora evangeliet till jordens alla delar (Apg 1:1-8) och béra vittnesbord i vardagslivet (1 Petr
2:11, 3:13). Olika former av vittnesbord ar en fundamental del av féorsamlingens totala liv. En forsamling som inte forkunnar
evangeliet lever i ett fornekande av sin Herre. Drivkraften till vittnesbordet ar inte socialt medlidande eller en kulturell
upplysningsiver. Den avgorande anledningen ligger i paskens erfarenheter: Jesus lever och han sander sina larjungar att vittna
om sin seger (Joh 20:20-21). Darfor tillhor mission och evangelisation forsamlingslivets innersta vasen och den far inte ses som
en extra anstrangning vid sidan om det ordinarie livet. Jesus talar om evigt liv och evig dod och med denna dubbla utgang sa ser
vi allvarligt pa manniskors fralsning.

2.3 Foérsamlingens liv ar tjdnande
Fullheten i kristet liv bestar i 6dmjukt tjanande for andra. Forsamlingen lever i varlden for att tjana, inte for att uppna prestige
eller valstand. Darfor ligger det avgorande kriteriet vid utvardering av forsamlingen inte i tillvaxt eller gott rykte utan i tjansten.

Tjanstens nad ar av Kristus given till varje troende (Ef 4:7) och inte bara till en inre cirkel i forsamlingen. Ingen medlem ar
utan en tjanst och alla har ockséd en nddegava att utfora den. Varje larjunge skall darfor ge sitt bidrag till det gemensammas basta
(1 Petr 4:10). Anden fordelar gavorna i sin frihet (1 Kor 12:4), men var del i detta ar att uppticka gavorna och utéva var tjanst
till ra for den Uppstandne (Ef 4:8) och till forsamlingens uppbyggelse (Ef 4:12).

Forsamlingens tjanst ar inte enbart indtvind utan innefattar ocksa ett ansvar for karlekens garningar i varlden. I Kristi
efterfoljelse maste forsamlingen &lska sin nidsta (Luk 12:25-37) och ta ansvar for den skapelse hon fatt att forvalta.
Forsamlingens sociala omsorg innefattar ocksa att vara en profetisk rost mot all oréttvisa (Jes 1:17). Trohet mot Kristus bor i
ett overflodssamhalle innebara en radikal provning av livsstilen och ett otvetydigt avstandstagande fran materialistiska
livsvarden. Genom evangeliets kraft tror forsamlingen att den rike befrias fran sin girighet och sjilviskhet, medan den fattige
befrias fran sin utstdtthet och hopploshet.

Evangelisation och social omsorg ar atskilda, men jambordiga. De ar inte identiska, men daremot oskiljaktiga.

2.4 Forsamlingens liv formar en levande gudstjinst

Gudstjanst 4r ett mote mellan Gud och manniskor, dar var och en ar delaktig i ett andligt skeende. Aterkommande moment i
gudstjansten ar skriftlasning, forkunnelse, nattvard, bekdnnelse, bon, forbon, betjainande, lovsang och insamling av ekonomiskt
stod. I gudstjansten moter forsamlingen Guds tilltal, hor hans kallelse, lar kdnna hans vilja och far svara ja pa hans kallelse. Den
helige Ande verkar i gudstjansten bade genom frihet och ordning.

Sarskilda gudstjansthandlingar ar:

2.4.1 Vigselgudstjdnst/vilsignelsegudstjdnst

Aktenskapet &r instiftat av Gud. Ett dktenskap tillhor bade skapelseordningen och Guds frilsningsordning (Ef 5:21-33). Enligt
svensk lagstiftning dr de gifta som har ingatt dktenskap och fatt detta registrerat hos myndigheterna. For ett par som ar larjungar
till Jesus ar det naturligt att i forsamlingen ordna en vigselgudstjanst som ett utryck for att vi ber om Guds hjalp i och valsignelse
over dktenskapet. [ gudstjansten synliggors dktenskapets ingaende for forsamling och samhiille.

[ vigselgudstjansten bekédnner vi ocksa vart beroende av Gud genom att vi gemensamt stiller oss i Guds rikes tjanst
Aktenskapet konstitueras i detta sammanhang genom kirlek, juridiskt gdngbar akt, vigselgudstjinst samt samlevnad. EFK och
forsamlingens pastorer har fran ar 2012 ingen formell vigselratt, vilket innebar att vi i forsamlingen erbjuder en vigselgudstjanst
i ndra anslutning till att den juridiska vigseln gt rum, skulle en langre tid ha forflutit fran den juridiska vigseln sa erbjuder vi en
valsignelsegudstjanst av det redan ingdngna dktenskapet.

For Jesu larjungar ar dktenskapet inte enbart en enskild angeldgenhet utan ingar i forsamlingens gemensamma liv. Férsamlingen
varnar om dktenskapet och ser det som den enda formen fér samlevnad mellan man och kvinna i vart samhélle.

2.4.2 Barnvdlsignelse



Foraldrar har mojlighet att bara fram sina barn i férsamlingens gemenskap for att ta emot Guds valsignelse och tacka for Guds
gavor (Mark 10:13-16). I barnvalsignelsen uttrycker forsamlingen sin 6vertygelse att Guds rike tillhor barnen. Den syftar till att
barnen skall vixa upp i forsamlingens gemenskap och finna vagen till en personlig tro, bekrafta denna sin tro och lata dopa sig.
Barnvalsignelsen ar ett uttryck for forsamlingens omsorg om barnen och familjerna.

2.4.3 Begravningsgudstjdnst

[ begravningsgudstjansten uttrycker forsamlingen sin tro pa attliv och déd vilar i Guds hiander (Joh 11:25, Luk 20:38). Budskapet
om Jesu seger samt mojligheten till avsked och tacksagelse ar naturliga inslag i en sddan gudstjanst. Begravningsgudstjansten
ar ocksa en forkunnelse om var tro pa uppstandelsen, det eviga livet och allvaret i den dubbla utgangen.

2.5 Forsamlingens liv formar ett gott forvaltarskap

Bibeln och efterfoljelsen av Kristus bekanner att allt ytterst tillhér Gud (Kol 1:16-17). Detta innebar att allt vi har dr Guds gavor
som skall forvaltas infor Honom. [ férsamlingen far vi hjalp att s6ka Guds vilja i forvaltandet av var tid, vara relationer och
resurser.

Givandet ar ett uttryck for forvaltarskap. Givandet satter ocksa Mammon pa plats, det hander nagot med oss nar vi ger och det
hdnder nagot med de insamlade medlen. Jesus talat till sina larjungar om givande i Mt.6. Allt givande ar frivilligt. Bibelns modell
med tiondegivandet dr en god princip (1 Mos.14, Mal 3:10), och nya testamentets undervisning satter inte gransen dar for
givandet (2 Kor 9:6-8). Gladje, regelbundenhet och givande i det tysta ar goda principer. Ett gott férvaltarskap ar i Bibeln ett
uttryck for och en bekdnnelse att allt tillhér Herren.

2.6 Forsamlingens liv formar Kristus-priglade dygder
Livet tillsammans med Jesus far alltid moraliska konsekvenser. Nar Kristus ar Herre i en ménniskas liv paverkas tankar och
handlingar av honom, hans sinnelag och karlek. Da behéver vi som larjungar att stindigt 6verge oférsonlighet, avund, bitterhet,
hogmod, omoral, girighet och de handlingar som ar uttryck for detta, exempelvis fortal, intriger, misstinksamhet, strider och ett
egoistiskt levnadssitt. I stillet odlar larjungarna med Andens hjalp kirlek, tdlamod, véanlighet, godhet och trofasthet. Detta tar
sig uttryck i forstaelse, generositet, 6ppenhet, uthallighet, arlighet, uppriktighet och vanskap (Gal. 5:16-25).

Foérsamlingens liv bygger pa den personliga Kristus-efterfoljelsen. Varje medlem ar kallad att vara en larjunge till Jesus och ga
i hans fotspar i varlden (Matt 16:24).

3. Forsamlingens uppdrag
Forsamlingens funktion i varlden ar att vara ett redskap for Gud och hans fralsningsverk. Detta uppdrag omfattar en rad
verksamheter som utgér delar av en helhet.

3.1 Att vara missionerande
Forsamlingens uppdrag ar att gora Jesus Kristus kdnd och mottagen som Herre och Frélsare (Matt 28:18-20).1 den helige Andens
kraft bar forsamlingen darfor pa olika sitt vittnesbord om Faderns fralsningsverk genom sin Son. Forsamlingen vill hjilpa
manniskor att omvanda sig och genom dopet bli en del av Guds folks gemenskap, som bekadnner och tillber den treenige Guden.
Overallt dar denna sanna tillbedjan inte finns existerar utmaningen till evangelisation och mission. Missionsflt finns alltsi bade
mycket nira och pa annat hall.

Till férsamlingens vasen hor att vara sidnd och att sdnda ut. All mission skall darfor vara forankrad i forsamlingen och innebéra
att forsamlingar planteras och byggs. All mission syftar till att forverkliga Guds vilja pa jorden.

Utifran den gudomliga sandningsprocessen i viarlden innebar mission i praktiken att ga 6ver granser - geografiska, kulturella,
sociala och religiosa - for att i nya sammanhang ge vidare vittnesbérdet om Jesus Kristus bland dem som inte tror (Rom 10:13ff).
Vittnesbord och diakoni ar olika aspekter av missionsuppdraget som hér samman och kompletterar varandra.

Foérsamlingen vill motivera och skapa forutsattningar for ett personligt missionsengagemang bland sina medlemmar. Det kan
exempelvis gélla forbon, ekonomiskt och praktiskt stod samt missionarstjanst nationellt eller internationellt.

3.2 Att arbeta diakonalt
Med respekt for varje enskild ménniska - oavsett ras, position, sexuell 1aggning, religion eller politisk asikt - ar det forsamlingens
och den kristnes ansvar att genom barmhartighet och solidaritet mota manniskan och hennes utsatthet. Denna diakonala



grundhallning har sin framsta forebild i Jesus Kristus. Han bade undervisar om och visar medmansklig omsorg (Matt 25:31-46,
Joh. 13:12-15).

Utifran vart lokala behov och forsamlingens forutsattningar uttrycks ocksa diakonin genom en planerad och strukturerad
verksambhet.

Det diakonala arbetet kdnnetecknas framforallt av barmhartighetens och solidaritetens garningar men diakonin ar till sin
karaktar ocksa sjalavardande och pedagogisk. Diakoni ar inte enbart omsorg uttryckt i méten manniskor emellan. Den dr ocksa
en profetisk rost i ett entraget arbete for manskliga rattigheter, fred och forsoning, jamstélldhet, demokrati och hushallning av
jordens resurser.

3.3 Att foregripa Guds framtid

Forsamlingen &r inte likstilld med Guds rike. Med Kristus har Guds rike redan kommit, &ven om dess fullkomning sker vid hans
aterkomst. Guds makt upprattas dock redan nu i dem som forts in i Sonens rike (Kol 1:13). Forsamlingen kan da bli ett
vittnesbdrd om och ett redskap for Guds rike, nar larjungarna f6ljer Guds vilja. Denna tanke pa forsamlingen som en féraning av
Guds rike anger alltsd hennes tjanst i varlden. Allt liv i forsamlingen ska foras in under Guds vilja.

Forsamlingens langtan efter Jesu aterkomst skall pragla hennes nirvaro i varlden. Hon bar hopp om nya himlar och en ny jord
dar rattfardighet bor (2 Petr 3:11-13) och hon bar Anden som en férsakran om fralsningens fullbordan (Ef 1:24). Detta levande
hopp kommer till uttryck pa olika sitt, till exempel i undervisning och forkunnelse, i tecken och under, i kamp for ratt och
rattvisa, i solidaritet med sma och svaga, i trohet mot Gudsrikets etik och i en gladjefylld vantan pa Kristus.

3.4 Att verka for forsamlingens enhet

Forsamlingens enhet dr grundad i den evige Gudens enhet (Ef 4:1-6) och i Kristi kors (Ef 2:11-17). Eftersom Gud ar en, bor ocksa
hans folk vara enat (Joh 17:21-12). Enheten ar ocksd forankrad i Jesu fralsningsverk. De synder som skiljer manniskor ar
forsonade. Splittring mellan larjungar ar darfor ett hdn mot Jesu garning pa korset.

Enhet dr inte detsamma som likformighet. Det finns istillet en méngfald i enheten, genom skillnader i tjanster (1 Kor 12:4-6),
men ocksd i 3sikter av mindre betydelse (Rom 14). Aven trons formuleringar och formerna fér gudstjénstlivet kan skifta.
Enheten har bara sin grans dar vasentliga delar av biblisk och historisk tro star pa spel (Gal 1:6-12). Enheten kan inte skapas av
manniskor, men det adr vart ansvar att bevara och gestalta den grundlaggande enhet som Anden givit. Det skall enligt den
apostoliska uppmaningen ske med ivrig anstrangning (Ef 4:3).

4. Forsamlingens kraftkallor
For att fullgora sin kallelse brukar forsamlingen de nddemedel och andliga resurser som star till hennes forfogande.

4.1 Guds ord

Gud har tagit initiativet att uppenbara sig for manniskan (Hebr 1:1f). Férsamlingens kdinnedom om den personlige Guden
kommer genom Bibeln. Kristus, Det inkarnerade Ordet, dr kdnd hos oss genom det skrivna Ordet (Joh 1:1-3, 14). Bibelns
auktoritet uppstar ur det faktum att den formedlar Guds uppenbarelse i Kristus. Kristus sjilv har bekraftat Bibelns auktoritet.
Tro pa Bibeln ar darfor ett tecken pa lydnad mot Kristus. Forsamlingen narmar sig Bibeln i trons Ande. Fralsningens liv ar alltid
beroende av ett svar pa evangeliet.

Guds auktoritativa uppenbarelse i Bibeln ar inspirerad av den helige Ande (2 Tim 3:16-17). Manskliga forfattares ord ar
samtidigt Guds Ords. Bibeln ar Guds skapelse utan fel i allt som den pastar och enda ofelbara rattesnore for tro och liv. Den ar
yttersta norm, 6verordnad traditionen, fornuftet och erfarenheten, i alla fragor som giller tro och liv. Bibeln ar darfor
forsamlingens grund.

Bibeln leder ratt i sin undervisning (Ps 119:105). Tolkad i sitt historiska sammanhang, i enlighet med sitt syfte och under
Andens upplysning ar Bibeln trovardig i allt som den lar. Ingen mansklig tolkning av Bibeln kan daremot gélla som ofelbar.
Forstaelse av Bibeln skapas framst genom forsamlingens lydnad av Guds Ord.

4.2 Dopet
Dopet ar en gava, en del av evangeliet och en av de heliga handlingar som forsamlingen utfor pa Herrens befallning och som
manniskan far ta emot i tro (Matt 28:19-20). Darfor intar det en central plats i saval forkunnelse som praxis.

Dopet hor samman med Kristi fralsningsgarning, hans liv, déd och uppstandelse (Rom 6:3-11). Det ar en férsdkran om att vi
genom tron pa Jesus ar delaktiga i forsoningens nad och uppsténdelsens kraft till ett nytt liv. Dopet 4r mdnniskans svar pa Guds
kallelse till omvandelse och ett nytt liv (Apg 2:38). I dopet féorenas manniskan med Jesus Kristus i hans déd och uppstandelse. [



dopet bekanner manniskan Jesus som Herre och diar méter Herren manniskan med sin forlatelse och nad (1 Petr 3:21-22). Dopet
uttrycker darfor en djup gemenskap med Kristus (Gal 3:26-29).
Forsamlingen praktiserar dop genom nedsankning efter personlig bekdnnelse om tro pa Jesus Kristus.

4.3 Nattvarden

Vi firar nattvard pa Jesu egen uppmaning: "Gor detta till minne av mig" (Luk 22:19). Nattvarden paminner oss om Jesu Kristi
forsoningsoffer for var skull. Den uttrycker var delaktighet i Jesus Kristus och forsakrar att vi genom tron pa honom har
syndernas forlatelse, gemenskap och hopp. Precis som brdodet och viner blir ett med vara kroppar, ar vi ett med Kristus. Precis
som forsamlingen i nattvarden tar del av samma bréd, ar vi som férsamlingsgemenskap en kropp tack vare Jesus Kristus. (1 Kor
10:16-17). Vi kommer till Herrens bord for att det andliga livet skall férnyas och gemenskapen férdjupas och hoppet
proklameras (Apg 2:46).

Till nattvarden inbjuds alla som tillhor Jesus Kristus och vill leva i gemenskap med honom. Nattvarden ar en allvarlig och helig
handling. Var och en maste prova sig sjilv innan han dricker bagaren, medveten om att den heliga maltiden &r en pdminnelse
om vad Jesus har gjort i sitt forsoningsverk pa korset. (1 Kor 11:27-29). Deltagande i nattvarden maste féregas av en insikt om
sin egen svaghet och om behovet av forlatelse for sina synder.

4.4 Den heliga Andens verk och gavor

Utan den heliga Anden ar Gud avlagsen, stannar Kristus i det forflutna, blir evangeliet tomma ord, ar férsamlingen bara en
organisation, mission propaganda, gudstjanst en gruppterapi och larjunga liv en slavmoral. Men i Andens vind har kosmos
uppstatt (1 Mos 1:2) och genom sin Ande férnyar Gud standigt skapelsen och ar néra oss (Ps 104:30). Genom samma heliga
Ande ar den uppstdndne Kristus hos oss i dag (Joh 14:16-20), ar evangeliet en kraft till fralsning (Rom 1:16), aterspeglar
féorsamlingen gemenskapen inom Gud sjalv (Joh 17:21-23), ar mission ett hoppfullt tecken i varlden (Apg 2:6), ar gudstjanst
bade dminnelse och foregripande (1 Kor 11:26) och kristet larjungaskap ett liv i ljuvlig frihet (2 Kor 3:17).

Anden upplyser oss om kunskapen om Gud, framst genom att ge vittnesbérdet om Kristus till virlden (Joh 15:26). Andens
verk ar helt beroende av Kristi upphojelse, varigenom Anden kan ge oss resultatet av Kristi dod och uppstandelse (Apg 2:33).
Den helige Ande far darfor aldrig skiljas fran Kristus. Darmed &r Anden verksam i hela tilldgnelsen av frélsningen (1 Kor 12:3,
13) och i helgelsen (Gal 5:22-26). Alla kristna har pa detta satt fatt Andens gava genom att tillhora Kristus. Det finns ocksa en
utrustning genom Anden bestdende av olika gdvor. Sammanhanget fér dessa gavor ar forsamlingen, som ar Andens omrade.

Andens tjanstigudomen ar att stindigt ge manniskan en erfarenhet av nad. En karismatisk erfarenhet ar saledes en erfarenhet
av den helige Ande. Det ar ett medvetet mote med den karlekens Gud som ar har och nu (Rom 5:5). Personliga erfarenheter av
Anden ger bland annat ny gladje, ny kraft i tjdnsten, frimodighet i bon och tillbedjan, styrka i frestelser och dppenhet for
manifestationer av Guds helande och befriande nad.

Forsamlingens liv som Andens tempel ar mojligt, darfor att de kristna som utgor detta tempel dr omslutna och uppfyllda av
Anden som helgar dem (1 Petr 2:5, 1 Kor 3:16f). Férsamlingens kallelse att vara Guds folk i varlden forverkligas genom att Anden
leder sitt folk och utrustar och sinder de troende till olika uppdrag (1 Petr 2:10f, Apg 1:5-8). Forsamlingens synliga
strukturering som Kristi kropp sker i och genom Anden. Herren ger olika sorters gavor at alla kristna till enhet i mangfald och
till uppbyggelse av forsamlingen, sa att den viaxer bade internt och externt (1 Kor 12, Rom 12:4-8). Darfor stravar vi efter att
mangfalden i uttryck av Andens girningar ska finnas i gudstjanst, vittnesbord och diakoni.

4.5 Sjalavard och bikt - forsoningens Kkraft

Sjalavard ar ett uttryck for omsorg om en annan ménniska. Sjalavard kan innebara bade andlig, sjalslig omvardnad, undervisning
eller vagledning. En sjdlavardares primara uppgift ar att hjalpa den enskilde att hitta sina egna resurser och att sjalv uppticka
l6sningar. Sjilavard handlar om att hjdlpa en manniska till att bli upprattad i sin relation till Gud, till sig sjalv och till andra
manniskor. I Kol 1:28 beskrivs sjdlavardens yttersta mal: "Honom férkunna vi genom att vigleda alla manniskor och undervisa
dem alla med vishet for att kunna fora fram alla som fullvuxna i Kristus”.

Bikt ar att infor en sjilavardare/pastor i avskildhet bekdnna synd som man har begatt och att genom honom/henne fa
tillsdgelse om Guds forlatelse. Biblisk grund for denna praktik finns bland annat i Jesu ord till larjungarna: "Om ni forlater nagon
hans synder, sé ar de forlatna” (Joh 20:22-23) och i den apostoliska uppmaningen att bekdanna synderna for varandra (Jak 5:15-
16). Bikten har tvd moment: bekdnnelse och avldsning.



Vilken fortroendevard kristen som helst kan ta emot bekédnnelse, avlosning eller utdva sjalavard, men det ar viktigt att veta,
att en person som inte dr avskild till forsamlingstjinst inte har tystnadsplikt. Men ur etisk synpunkt omfattas alla som ar
mottagare av bekdnnelsen eller utvar sjilavard naturligtvis av tystnadsplikt.

5. Forsamlingstillhérighet

Medlemskapet i forsamlingen har sin grund i en personlig tro pa Jesus Kristus som Herre och Frélsare samt dop i Faderns,
Sonens och den heliga Andens namn. Medlemskapets mening ar ett liv i Kristi efterfdljd och en overlatelse till forsamlingens
gemenskap och uppdrag i varlden. I Korskyrkan finns det beskrivet i dokumentet Varderingar.(Se bilaga!)

5.1 Medlemskapsdrenden

Forsamlingsledarna har huvudansvaret for drenden kring medlemskap. Den som dnskar bli medlem i férsamlingen anmaler
detta till pastor eller annan forsamlingsledare. Forsamlingsledningen eller den som férsamlingsledningen delegerar det till
beslutar om nya medlemmar och dessa kan halsas vilkomna i forsamlingsmoéte/gudstjanst.

5.2 Vigen till medlemskap

Véagen till medlemskap kan se olika ut, vissa kommer direkt till tro eller via Alpha, konfirmation och dop, medan andra kommer
och vixer in i gemenskapen via gudstjanster, gemenskap och cellgrupper. For vissa gar detta beslut automatiskt med lite
fundering medan andra behover lang tid pa sig for att vilja bli medlem.

Det viktiga ar att alla far en sa lika grund som majligt. Forsamlingen erbjuder dels en Intro kurs, dels ytterligare samtalstillfillen
da forsamlingsordningen, forsamlingens historia, varderingar, malsattningar och arbetsatt presenteras. Samtal sker ocksa kring
hur man som ny medlem kan bli delaktig i forsamlingens arbete med cellgrupper, tjdnargrupper, mission, evangelisation mm
samt hur man kan bli en fungerande lem i férsamlingskroppen.

En ny medlem behover alltsa finnas med pa dessa samtalstillfillen fore eller i ndra anslutning till sin ingang i forsamlingen.

5.3 Medlemsomsorg

Forsamlingsledarna har ett sarskilt ansvar for att omsorgen om férsamlingens medlemmar fungerar. Men denna omsorg
forutsatter alla medlemmars 6msesidiga tjanst och ansvar fér varandra (Ef 4:16, Hebr 12:15). Férsamlingsledare och personal
skall aktivt halla kontakt med de olika berorda raden och fdlja upp omsorgen sa att den inte eftersatts, sarskilt for dem som av
en eller annan anledning inte deltar i gudstjanst- och vardagsgemenskap i forsamlingen.

Medlemskap i forsamlingen fordjupas genom att man ger och tar emot praktisk hjilp att vixa och mogna som méanniska och
larjunge. Det ar sarskilt viktigt att uppmirksamma och moéta de maénskliga behov som uppstiar vid kriser, ohilsa,
arbetsbelastning, ensamhet och férandringar av olika slag.

Omsorg om varandra innefattar ocksa etisk och moralisk vagledning utifran Guds ord. Nar ndgon medlem medvetet i synd eller
forkunnar falsk lara har foérsamlingen ett ansvar att ge personlig vagledning som syftar till omvandelse och upprattelse.
Ordningen som anges i Matt 18:15-18 ar ett grundmdnster for hur processen kan ga till for att »vinna» tillbaka den som lever
oratt eller forkunnar andra fralsningsvagar.

Grundprincipen for alla former av omsorg om medlemmarna i férsamlingen dr sanning och kérlek i forening.

Medlemskapet kan upphora pa egen begiran, begéran av flyttningsintyg/dopintyg, bli avford eller genom uteslutning.
Medlemsmatrikeln revideras fortlopande. (Avford/aterupptagen)

6. Forsamlingens organisation

6.1 Organisationsmodell: forening

Korskyrkan har som organisationsform valt en modifierad form av foreningsmodellen inom svensk tradition. Det innebér att
forsamlingen som juridisk person ar en ideell forening i samhallet och att den gingse foreningsstrukturen har kompletterats
med tjinster och organ som svarar mot forsamlingens identitet som Kristi kropp. Allas fulla delaktighet i beslut och ansvar
efterstrévas.

6.2 Organisationsstruktur



Forsamlingsledning

Forestandare och forsamlingsledare

Forestandare Personalrad, fastighetsrad,

missionsrad, cellgruppsrad,

Anstalld personal diakonirdd, BUF rad
Verksamhet Verksamhet

Kommentarer till skiss:

Arsmétet beslutar om 6vergripande fragor, férsamlingens inriktning, utser férsamlingsledning, ekonomiska malsattningar,
samt kallar medarbetare.

Forsamlingsledning forbereder langsiktiga planer, ekonomisk malsattning, 6verser verksamheten och ansvara infor
féorsamlingen.

Forestandaren har delegerat ansvar under forsamlingsledningen, verkstiller férsamlingsledningens beslut, leder den
regelbundna verksamheten samt leder personalen.

Medarbetare arbetar i team med forestandare och planerar och genomfor verksamhet, har ansvar for sina speciella omraden.
Assisterande rad som stir under forsamlingsledningen for att kunna underldtta och avlasta genom spetskompetens pa
specifika fragor (missionsrad, fastighetsrad, cellgruppsrad, personalrad, barn och familjerdd, omsorgsrad............ ). Raden har
regelbunden kontakt med férsamlingsledningen.

Verksamheter dar forsamlingens vilja blir verkstad

6.3 Ledarskap
Jesus Kristus ar forsamlingens ende Herre. Varje form av mansklig ledning och beslutsfattande skall ytterst vara ett uttryck for
Kristi herravilde och beddmas utifran detta. Darfor ar tjanandet och kirleken de grundldggande principerna for allt ledarskap i
forsamlingen. Det ar i karleken, tjanandet, det personliga foredomet och troheten mot Guds ord som varje ledarskap i
forsamlingen hamtar sin auktoritet.

Sammansattningen av ledarskapet i forsamlingen ska i mojligaste man avspegla forsamlingens sammansattning, liv och
uppdrag. Ledarskapets strukturering framgar av organisationsbilden ovan. Har beskrivs de olika kategorierna av ledarskap
inom foérsamlingen.

* Forestdndare

En av pastorerna eller féorsamlingsledarna utses till forestandare. Forestandaren har till uppgift att samordna ledningen i
forsamlingen, att uppratthalla styrfarten, utveckla ledarskapet i forsamlingen och tillsammans med 6vriga féorsamlingsledare
utveckla forsamlingen (1 Tim 3:1-7). Forestdndaren ar val fortrogen med forsamlingens bakgrund, struktur och mal
Forestandaren kan ocksa utgoras av ett kollegium.

e Férsamlingsledningen
Forsamlingsledningen skall tillsammans med forestdndaren planera och leda forsamlingens arbete. Férsamlingsledningen har
det yttersta ansvaret for forsamlingen, dess verksamhet, ekonomi och framtid och har arbetsgivaransvar for férsamlingens
anstillda. Forsamlingsledningen arbetar primart med oOvergripande fragor, utveckling och malsittning. Ordféranden
sammankallar och leder forsamlingsledningens arbete.

Enskilda fragor delegeras till rad/ledningsgrupper och arbetsgrupper.

Férsamlingsledningen arbetar bland annat med:



Ledning av férsamlingen, samordning, forberedelse av forsamlingsmoten, forsamlingsvard, forsamlingens identitet, liv och
uppdrag, att foresla forestandare som forsamlingsmotet sedan beslutar om, fastigheten och ekonomiskuppfdljning.

Férsamlingsledningen beslutar bland annat om:
Lopande verksamhet, fortbildning och utbildning av ledare, anstillningsfragor samt delegering av anstéllningsfragor,
tillsattande av ledare i rad och arbetsgrupper. Mindre projekt och satsningar, katastrofhjalp och krishantering.

e Pastor och Forsamlingsledare

Pastor och andra forsamlingsledare som forsamlingsmotet bekraftar ar forsamlingens andliga ledare och framsta foretradare,
med uppgift att leda och utveckla forsamlingen. En forsamlingsledare valjs utifran karaktar, andlig mognad och kompetens samt
att personen i fraga star i ett val fungerade ledarskap. For sitt uppdrag ar de avskilda genom handpalaggning och bon. Deras
ledarskap uttrycker tillsynsfunktionen 6ver forsamlingens helhet i gudstjinst, gemenskap och omvarld pa olika satt. Detta
pastorala ledarskap ar Kristi tjanare i forsamling och samhalle med uppgift att samla och bygga upp Kristi kropp, forkunna
Ordet, forvalta sakramenten, utéva sjalavard och leda férsamlingens liv i gudstjanst och mission (Apg 20:28, 1 Petr 5:2-3). 1
samband med avskiljningen avger forsamlingsledarna 16fte om tystnadsplikt fér det som anfértros under bikt och i enskild
sjalavard.

e Forsamlingsmétet

Arsmoétet och forsamlingsmoétet ar forsamlingens samtalsforum och hégsta beslutande organ. Det uttrycker allas majlighet till
inflytande och medansvar i ordnade former (1 Kor 14, Apg 15). Férsamlingen soker vagar att fordjupa denna delaktighet, sa att
forsamlingsmotet ar nagot mer dn gangse foreningsdemokrati. Det ar att praktisera ett oppet samtal dar malet ar - med Bibelns
ord - att »komma 6verens». Var 6vertygelse ar att Guds Ande ar narvarande »i, med och under» ett forsamlingsmote och pa sa
satt leder forsamlingen.

Forsamlingsmétet beslutar om:
Langsiktiga verksamhetsmal, kallar pastor, forestandare, forsamlingsledare. Storre satsningar, omfattande avtal, storre
ekonomiska inkop, tillsatter kassor, firmatecknare och revisorer. Inkop av fastigheter.

7. Andring i férsamlingsordningen
Andring av féSrsamlingsordningen hanteras i enlighet med Korskyrkans stadgar pa férsamlingsméte.

Forsamlingsordningen antagen av forsamlingen vid arsmoétet 2015 och vid forsamlingsméte 20150315
Utvarderas och revideras senast arsmotet 2020
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